jOB agencja pracy
tymczasowej

Z przyjemnoscia pragniemy poinformowad, iz realizowany przez MR JOB Agencja Pracy
Tymczasowej Sp. z o.0. projekt pt. ,Efektywna nauka - szansg na lepsze jutro”
wspotfinansowany ze srodkdw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zostat pozytywnie zakonczony.

Celem projektu byto zwiekszenie kompetencji jezykowych wsrod 216 oso6b dorostych z
co najwyzej wyksztatceniem srednim, zamieszkujacym wojewdédztwo Dolnoslaskie.

Okres trwania projektu: 01.01.2013r. - 30.06.2014r.
Serdecznie dziekujemy za uczestnictwo oraz wspotprace z podwykonawcami ustug.

Zapraszamy do zapoznania sie z raportem podsumowujacym realizacje projektu.
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Wybdr jezyka obcego

Podziat na ptec

Liczba oséb
zakwalifikowanych

o v b~ W



[/ Rekrutacja

Podczas rekrutacji do projektu zgtosito sie tgcznie 438 0sob.
Duzym zainteresowaniem projekt cieszyt sie wsrod Legniczan.
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Il Wybor jezyka obcego
Rekrutacja
Stwierdzi¢ mozna, iz w naszym regionie jezyk niemiecki cieszy sie wiekszym

powodzeniem. Swiadczy miedzy innymi o tym ilo$¢ zgtoszen na poszczegdlne
jezyki obce oferowane w ramach realizowanego projektu.
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II Podziat na pte¢

Rekrutacja
W podziale na pte¢, wiekszg frekwencja zgtoszen wykazaty sie Kobiety, ktore
ponad dwukrotnie przekroczyty ilos¢ dostepnych miegjsc.

270

250
230
210

234

M Kobiety

M Mezczyzni

190

170

150 !
Podziat ze wzgledu na Ptec

MR/
JOB meo



II Osoby zakwalifikowane
Rekrutacja
7 wszystkich zgtoszen, ktore wptynety podczas rekrutacji, zakwalifikowano

219 0s6b z woj. dolnoslaskiego, ktdre wykorzystaty liczbe dostepnych miejsc
w projekcie oraz spetnity wszystkie warunki uczestnictwa.
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” Orgamzaqa | realizacja kursow jezykowych

W realizowanym projekcie zaplanowano podziat dostepnych miejsc
ze wzgledu na status o0sob na rynku pracy, ktory przedstawiamy
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” Orgamzaqa | realizacja kursow jezykowych

Projekt unijny doskonale spetnit zasade rownosci szans oraz dostepu
do uczestnictwa w nim. W szczegdlnosci cieszy liczba 0sob
niepetnosprawnych, ktore braty udziat w kursach jezykowych.
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I I Wyksztatcenie 0sob zakwalifikowanych
Organizacja i realizacja kursow jezykowych

Jednym z warunkow uczestniczenia w projekcie byto posiadanie
wyksztatcenia maksymalnie Sredniego, dzieki czemu wiele 0s6b
mogto nabyc / polepszy¢ kwalifikacje jezykowe.
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Wiek Uczestnikow Projektu
” Organizacja i realizacja kursow jezykowych

Udziat w projekcie stanowit ciekawe doswiadczenie rowniez dla osob
starszych, dla ktorych nauka jezykdw obcych nie watpliwie jest
trudniejsza niz dla os6b mtodych.
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II Zrealizowane godziny zaje¢
Organizacja i realizacja kursow jezykowych
W ramach projektu zrealizowano, az 2400h nauczania w podziale na

odpowiednie poziomy: 1800h poziom podstawowy oraz 600h poziom
Sredniozaawansowany.
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Ocena szkolenia
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II Ocena szkolenia
Podsumowanie
Uczestnicy szkolen na zakonczenie udziatu w projekcie wypetniali ankiety, w ktorych

oceniali w skali 1-5, m.in. jakos¢ prowadzonych zajec, organizacje, lektorow.
Ogolna ocena ze szkolenia zostata przedstawiona na ponizszym wykresie.
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II Ocena Lektora
Podsumowanie
Uczestnicy szkolen wysoko oceniali przygotowanie Lektorow do zajec oraz ich

kompetencje i metody nauczania.
Ocena Lektora w skali 1-5
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” vggsggawﬁgovvame

Uczestnicy szkolen zostali poproszeni o podanie informacji, czy dzieki uczestnictwu
w realizowanym projekcie ich motywacja do dalszego ksztatcenia wzrosta.
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II Opinie Uczestnikow szkolenia

Podsumowanie
Jest nam niezmiermie mito z faktu, iz uczestnictwo w projekcie dato wiele
pozytywnych doSwiadczen.
Kilka Opinii Uczestnikow:

Najlepszy Lektor z jakim miatem zajecia do tej pory.
Zawsze przygotowana, mita. Swietnie naucza jezyka wg swoich zasad. Stworzyta przyjemnq
atmosfere pracy i utrzymata jg do konca zajec’.

JVysoki poziom kompetencji Osoby prowadzgcej Kurs. Bardzo chciatabym mie¢ mozliwosc
kontynuacji szkolenia’.

,Chciatabym uczyc sie dalej i wiecej”.

Super sprawa z dodatkowymi godzinami. Jestem zadowolona z kursu, ocena bardzo dobra’.
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[/ Podziekowanie

Zarowno wszystkim Uczestnikom jak i Osobom zaangazowanym w realizacje
projektu  od strony merytorycznej:  Lektorom, Egzaminatorom, Centrum
FEdukacyjnemu ,Pegaz” oraz innym Osobom, ktorzy wspierali wszelkie dziatania,
dziekujemy za wspolnie poswiecony czas i udziat w projekcie ,Efektywna nauka -
szansa na lepsze jutro”.

Zyczymy Panstwu samych sukcesow w zyciu prywatnym i zawodowym, jak rowniez
wierzymy w jeszcze nie jedne wspolne przedsiewziecia.

Z powazaniem
Zespo6t MR JOB
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Centrala:
ul. Biskupia 1
59-220 Legnica, PL

Biuro rekrutacyjne:
ul. Chojnowska 62
59-220 Legnica, PL

Infolinia: 801 011 913 7
—
E-mail: biuro@mrjobipl ™ = e

//www.mrjob.pl



