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Specjalista
ds. Kadr i Płac

MR JOB od ponad 10 lat wspiera firmy z Polski i Niemiec, świadcząc usługi HR. W 2012r. jako
nieliczni na rynku otrzymaliśmy bezterminowy certyfikat Arbeitnehmerüberlassung. Od tego
czasu z dużymi sukcesami  świadczymy usługi delegowania pracowników do Niemiec. Dzięki
wiedzy i doświadczeniu, jakie wypracowaliśmy w ramach dotychczasowej działalności,
dysponujemy szeroką gamą rozwiązań personalnych.   W związku z dynamicznym rozwojem
 obecnie do naszego zespołu w Legnicy, poszukujemy osoby na stanowiska:  

Specjalista ds. Kadr i Płac

Miejsce pracy: Legnica

Wyślij nam swoje CV jeśli posiadasz:  

samodzielność, systematyczności , skrupulatności oraz zaangażowania w wykonywane
obowiązki
komunikatywność, umiejętność współpracy w zespole
bardzo dobra znajomość ms excel
znajomość zagadnień z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych
znajomość programów kadrowo-płacowych oraz płatnik
doświadczenie zawodowe na stanowisku specjalisty ds. kadr i płac, a w szczególności
umiejętność rozliczania wynagrodzeń pracowników oddelegowanych na podstawie
dokumentu A1– mile widziane
znajomość języka niemieckiego - mile widziana

Co oferujemy jako Pracodawca?

oprócz wynagrodzenia zasadniczego, atrakcyjny i jasny systemem premiowy
odpowiednie wdrożenie w zakres obowiązków
plan szkolenia i rozwoju
dofinansowanie do karty multisport
niekorporacyjną kulturę
niezapomniane wyjazdy integracyjne
pyszną kawę prosto z ekspresu

Do Twoich obowiązków będzie należało:  

naliczanie wynagrodzeń dla pracowników zatrudnionych na umowę o pracę
oddelegowanych do pracy na terenie Niemiec
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rozliczanie umów cywilnoprawnych
sporządzanie dokumentacji dla ZUS i US
rozliczanie czasu pracy i nieobecności
rozliczanie zajęć komorniczych
prowadzenie akt osobowych

  "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji,
zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze
zmianami)."

Prosimy o załączenie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze zmianami).”


