Specjalista

MR JOB Agencja Pracy Tymczasowej od ponad 12 lat z powodzeniem wspiera firmy z
Polski i Niemiec, Swiadczac ustugi HR. W 2012r. otrzymalismy certyfikat
Arbeitnehmeruberlassung wydany przez Agentur fur Arbeit DUsseldorf. Od tego czasu z
duzymi sukcesami Swiadczymy ustugi delegowania pracownikéw do Niemiec. Dzieki wiedzy i
doswiadczeniu, jakie wypracowaliSmy w ramach dotychczasowej dziatalnosci, dysponujemy
szeroka gama rozwigzan personalnych. Pozwalaja nam one usprawnia¢ procesy HR w firmach
naszych Klientéw oraz optymalizowac ich naktady finansowe. W zwigzku z dynamicznym
rozwojem do naszych struktur poszukujemy

Specjalista ds. HR
Miejsce pracy: Legnica

W MR JOB mamy dla Ciebie:

e prace w dynamicznie rozwijajacej sie firmie o miedzynarodowym zasiegu

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace

 atrakcyjne wynagrodzenie

» dostep do bezptatnych szkolen rozwijajacych wiedze i umiejetnosci

e zaproszenia do udziatu w niesamowitych spotkaniach i wyjazdach
integracyjnych

e przyjazna atmosfere pracy

» komfortowe warunki pracy i wyposazenia stanowiska

e bardzo dobra kawe

* nowoczesne biuro w samym centrum miasta z dostepem do wielu opcji
lunchowych

Oczekujemy od Ciebie:

* minimum 3-letniego doswiadczenia w obszarze HR

» znajomosci zagadnien i proceséw zwiazanych z HR

» doswiadczenia w tworzeniu i opracowywaniu dokumentacji dot. zakresu
obowiazkow pracowniczych oraz procedur wewnetrznych

* znajomosci narzedzi i procesow w tworzeniu komunikacji wewnetrznej

» koordynowanie projektow szkoleniowych oraz rozwoju kompetencji
pracownikow

» umiejetnosci komunikacyjnych i wysokiej dbatosci o szczegoty
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rozwiazywanie roznorodnych problemoéw z zakresu HR
dobrej znajomosci ms excel,

wysoko rozwinietych umiejetnosci interpersonalnych
umiejetnosci wspétpracy w zespole,

W MR JOB bedziesz zajmowac sie gtdwnie:

» tworzeniem i opracowywaniem dokumentacji dot. zakresu obowiazkéw
pracowniczych

» koordynowanie projektow szkoleniowych oraz rozwoju kompetencji
pracownikow

e opracowywanie i wdrazanie procedur wewnetrznych

» wspieranie proceséw przeprowadzania i komunikacji zmian

» opracowywanie raportow z prowadzonych dziatan

» wsparcie menedzerow oraz pracownikow w ramach polityki personalne;j

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji,
zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze
zmianami)."

Prosimy o zatgczenie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze zmianami).”

M R Il ul. Chojnowska 62
59-220 Legnica [/www.mrjob.pl

jOB infolinia: +48 76 743 80 99
email: biuro@mrjob.pl



