Specjalista

MR JOB Agencja Pracy Tymczasowej od ponad 12 lat z powodzeniem wspiera firmy z Polski i
Niemiec, swiadczac ustugi HR. W 2012r. otrzymaliSmy certyfikat Arbeitnehmeriberlassung
wydany przez Agentur flr Arbeit Disseldorf. Od tego czasu z duzymi sukcesami Swiadczymy
ustugi delegowania pracownikéw do Niemiec. Dzieki wiedzy i doswiadczeniu, jakie
wypracowaliSmy w ramach dotychczasowej dziatalnosci, dysponujemy szerokg gama
rozwigzah personalnych. Pozwalajg nam one usprawniac procesy HR w firmach naszych
Klientow oraz optymalizowa¢ ich nakfady finansowe. W zwigzku z dynamicznym rozwojem do
naszych struktur poszukujemy: Specjalista ds. Analizy danych i optymalizacji proceséw w
branzy HR Miejsce pracy: Legnica W MRJOB mamy dla Ciebie:

* Prace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie o miedzynarodowym zasiegu
Stabilnos¢ zatrudnienia

Interesujace projekty, ktére na pewno Cie nie znudzg

Mozliwo$¢ kreowania i wdrazania wtasnych pomystéw

Bezptatne szkolenia rozwijajagce wiedze i umiejetnosci

Ciekawg i petng wyzwan prace z petnym wsparciem we wdrozeniu
Bardzo dobrg kawe

e Zaproszenia do udziatu w niesamowitych spotkaniach i wyjazdach integracyjnych
* Swobodng atmosfere pracy

 Brak dress code

e Biuro w samym centrum miasta z dostepem do wielu opcji lunchowych []

W MRJOB bedziesz zajmowat sie:

» Analizg danych prowadzaca do optymalizacji utrzymania pracownika tymczasowego,

» Zwiekszeniem skutecznosci komunikacji zewnetrznej i wewnetrznej, skrécenia czasu
reakcji na pojawiajgce sie rozbieznosci

» Mierzeniem efektywnosci realizowanych proceséw operacyjnych

» Weryfikacja i dbaniem o spdjnos¢ danych

» Poszukiwaniem rozwigzah wspierajacych prace zespotu sprzedazy, rekrutacji i obstugi
pracownika

* Biezacg kontrolg efektywnosci prowadzonych optymalizacji,

 Statym monitorowaniem kluczowych proceséw

» Prezentowaniem uzyskanych wynikdw wraz z wnioskami i rekomendacjami

» Tworzenie i przygotowywanie analiz, raportdw oraz prezentacji na podstawie danych

» Wspotpracag z managementem w celu ustalania innych potrzeb raportowych i
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analitycznych

» Wspieraniem w projektowaniu, zarzadzaniu i zwiekszaniu efektywnosci procesow
obowigzujacych w firmie.

Nie obejdzie sie bez:

» Wyksztatcenia wyzszego (wyksztatcenie kierunkowe bedzie dodatkowym atutem);

» Doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku, o podobnym zakresie obowigzkdéw

» Bardzo dobrych umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, zarzadzania czasem,
utrzymania porzadku, priorytetyzacji i zamykania zadan

» Wysoko rozwinietych umiejetnosci analitycznych, interpersonalnych i komunikacyjnych,

» Zdolnosci proponowania wtasciwych rozwigzan i wnioskowania na podstawie danych
liczbowych i statystycznych;

* Inicjatywy, proponowania i wdrazania rozwigzah umozliwiajgcych optymalizacje
procesow

» Bardzo dobrej znajomosci programoéw Excel i PowerPoint

» Doswiadczenia w pracy z narzedziami stuzgcymi do wizualizacji danych

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji,
zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze
zmianami

Prosimy o zatgczenie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze zmianami).”
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