Pracownik

MR JOB Agencja Pracy Tymczasowej od ponad 10 lat z powodzeniem wspiera firmy z
Polski i Niemiec, Swiadczac ustugi HR. W 2012r. otrzymalismy certyfikat
Arbeitnehmeruberlassung wydany przez Agentur fur Arbeit DUsseldorf. Od tego czasu z
duzymi sukcesami Swiadczymy ustugi delegowania pracownikéw do Niemiec. Dzieki wiedzy i
doswiadczeniu, jakie wypracowaliSmy w ramach dotychczasowej dziatalnosci, dysponujemy
szeroka gama rozwigzan personalnych. Pozwalaja nam one usprawnia¢ procesy HR w firmach
naszych Klientéw oraz optymalizowac ich naktady finansowe. W zwigzku z dynamicznym
rozwojem do naszych struktur poszukujemy

Pracownik w dziale kadr i ptac

Obecnie poszukujemy osoby majgcej nawet niewielkie doswiadczenie w obszarze kadr i ptac.
Nie musisz mie¢ wieloletniego doswiadczenia, nauczymy cie! Praca bedzie wykonywana
grupie doswiadczonych specjalistéw oraz koordynatora zespotu.

Miejsce pracy: Legnica

W MR JOB mamy dla Ciebie:

e prace w dynamicznie rozwijajacej sie firmie o miedzynarodowym zasiegu

zatrudnienie na podstawie umowy o prace

atrakcyjne wynagrodzenie

mozliwos¢ awansu na stanowisko Specjalisty ds. kadr i ptac

dostep do bezptatnych szkolen rozwijajacych wiedze i umiejetnosci

zaproszenia do udziatu w niesamowitych spotkaniach i wyjazdach

integracyjnych

e przyjazna atmosfere pracy

» komfortowe warunki pracy i wyposazenia stanowiska

e bardzo dobra kawe

e howoczesnhe biuro w samym centrum miasta z dostepem do wielu opgcji
lunchowych

Oczekujemy od Ciebie:

e zaangazowania, umiejetnosci analizowania danych oraz checi do nauki
* znajomosci ms excel
* umiejetnosci organizowania pracy wlasnej
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» komunikatywnosci, umiejetnosci wspodtpracy w zespole

* znajomosci najwazniejszych przepiséw dotyczacych wynagrodzen, podatkow,
prawa pracy oraz ubezpieczen spotecznych

» mile widziana znajomosc¢ programow: Gratyfikant i ENOVA oraz znajomosc¢
programu Piatnik

e podstawowej wiedzy w zakresie prowadzenia akt osobowych oraz rozliczania
wynagrodzen pracownikow

W MR JOB bedziesz zajmowac sie gtdwnie:

e prowadzeniem akt osobowych

» rozliczaniem czasu pracy, naliczaniem wynagrodzen za prace i za czas
nieobecnosci oraz potracen z wynagrodzen dla pracownikow zatrudnionych na
podstawie umowy o prace i umowy zlecenie

» sporzadzaniem dokumentacji dla ZUS, US i GUS, PPK

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji,
zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze
zmianami)."

Prosimy o zatgczenie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze zmianami).”
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