Specjalista

MR JOB Agencja Pracy Tymczasowej od ponad 12 lat z powodzeniem wspiera firmy z Polski i
Niemiec, swiadczac ustugi HR. W 2012r. otrzymaliSmy certyfikat Arbeitnehmerutberlassung
wydany przez Agentur flr Arbeit Dusseldorf. Od tego czasu z duzymi sukcesami Swiadczymy
ustugi delegowania pracownikéw do Niemiec. Dzieki wiedzy i doswiadczeniu, jakie
wypracowaliSmy w ramach dotychczasowej dziatalnosci, dysponujemy szerokg gama
rozwigzan personalnych. Pozwalajg nam one usprawniac¢ procesy HR w firmach naszych
Klientdw oraz optymalizowac ich naktady finansowe. W zwigzku z dynamicznym rozwojem do
naszych struktur poszukujemy Specjalista ds. HR Miejsce pracy: Legnica W MR JOB mamy
dla Ciebie:

e Prace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie o miedzynarodowym zasiegu

e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace

 Atrakcyjne wynagrodzenie

Dostep do bezptatnych szkolen rozwijajacych wiedze i umiejetnosci

Zaproszenia do udziatu w niesamowitych spotkaniach i wyjazdach integracyjnych
Przyjazng atmosfere pracy

Komfortowe warunki pracy i wyposazenia stanowiska

Bardzo dobrg kawe

* Nowoczesne biuro w samym centrum miasta z dostepem do wielu opcji lunchowych

Oczekujemy od Ciebie:

Minimum 3-letniego doswiadczenia w obszarze HR

Znajomosci zagadnien i proceséw zwigzanych z HR

Doswiadczenia w prowadzeniu proceséw rekrutacyjnych na stanowiska wyzszego
szczebla

Doswiadczenia w tworzeniu i opracowywaniu dokumentacji zakresu obowigzkéw
pracowniczych oraz procedur wewnetrznych

» Znajomosci narzedzi i proceséw w tworzeniu komunikacji wewnetrzne;j
Koordynowanie projektdw szkoleniowych oraz rozwoju kompetencji pracownikéw
Umiejetnosci komunikacyjnych i wysokiej dbatosci o szczegéty

Rozwigzywanie réznorodnych probleméw z zakresu HR

Dobrej znajomosci MS Excel

» Wysoko rozwinietych umiejetnosci interpersonalnych

» Umiejetnosci wspotpracy w zespole

W MR JOB bedziesz zajmowac sie gtéwnie:
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» Tworzeniem i opracowywaniem dokumentacji dot. zakresu obowigzkédw pracowniczych
» Prowadzeniem projektéw rekrutacyjnych

» Koordynowaniem projektéw szkoleniowych oraz rozwoju kompetencji pracownikéw

e Opracowywaniem i wdrazaniem procedur wewnetrznych

» Wspieraniem proceséw przeprowadzania i komunikacji zmian

» Opracowywaniem raportéw z prowadzonych dziatan

» Wsparciem menedzerdw oraz pracownikdw w ramach polityki personalnej

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz.
926, ze zmianami)."

Prosimy o zatgczenie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z 2002 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101 poz. 926, ze zmianami).”
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